Zmluva o poskytovani praktického vyucovania
formou odbornej praxe
¢. 031
pre Skolsky rok 2017/2018

uzatvorend podFa zdkona NR SR &. 245/2008 Z. z. o vychove a vzdeldvan{ (§kolsky zdkon) a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov vzneni neskorSich predpisov, zdkona NR SR &. 61/2015 Z. z,
o odbomom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplneni niektorych zédkonov a vyhlagky MSVVaS
SR &, 65/2015 Z. z. o strednych §kolach (d’alej len ,,zmluva®)

Clénok 1
Zmluvné strany

Skola: Stredns odborna $kola podnikania
Sidlo: Sasinkova 45, 010 01 Zilina

ICO: 00893544

DIC: 2020678176

Statutdrny zéstupca: Mgr. Alena Chupadovi, riaditel’ka Skoly

(d’alej len ,, Skola )

a

Organizicia;: CAMPING Belj, s.r.o.
Sidlo: Oslobodenia 183,013 05 Beld
Zapisana v obchodnom registri Okresného sudu Zilina, odd.: Sro, vl. & 67775/L
1ICO: 50729 462
Zastupen4: Ing, Mat§ Krajéi, konatel’
(d’alegj len,, organizdcia 7)

Clianok 2
Predmet zmluvy

1. Predmetom zmluvy je zabezpelenie a realizdcia odbornej praxe Ziakov 2. roénika $tudijného
odboru 6405 K pracovaik marketingu — blok cestovny ruch SOS podnikania podPa menného
zoznamu, ktory tvorf prilohu &. 1 tejto zmluvy, na pracovisku / previdzke organizécie /ndzov,
sidlol

CAMPING Bel4, s.r.o., , Oslobodenia 183, 013 05 Bel4 - NiZzné Kamence

v stlade s udebnymi osnovami a za podmienok dohodnutych v tejto zmluve.

2. Organizicia sa zavdzuje umozZnit’ Ziakom Skoly vykonat odbornit prax v silade s touto zmluvou,
vytvorit k tomu potrebné podmienky, zabezpedit indtruktorov, ako aj plnit’ dalfie povinnosti
vyplyvajice z tejto zmluvy. ’

3, Skola sa zaviizuje plnit’ riadne vietky svoje povinnosti, ktoré pre iiu ako vzdelavaciu indtiticiu
vyplyvaj zo vieobecne zéviznych pravnych predpisov a plnit’ d’aldie povinnosti vyplyvajice
z tejto zmluvy.

Clanok 3
Ciele

1. Cielom odbornej praxe je nadobudnutie arozdirenie teorctickych a praktickych vedomosti a
zru€nosti v silade s uéebnymi osnovami v podmienkach praxe.

2, Odbornd prax doplfia odbornl tfeoretickt pripravu Ziakov a praktické poznanie prostredia
a podmienok, v ktorych budi po absolvovani §tidia pracovat’.

3, Pre dosiahnutie hlavnych ciefov tejto zmluvy zmluvné strany sa zavizuju plnit’ nasledovné
povinnosti:



3. 1. Organizacia sa zavizuje, najma:

2)
b)

c)
d)

2
f

g)
h)

i)
i)

umoznit’ Ziakom vykonat’ odbormi prax na svojich prevadzkach za podmienok dohodnutych
v tejto zmluve a v stilade so vieobecne zaviznymi prdvnymi predpismi,

zabezpecit, aby odbornii prax na pracoviskéch viedli odbome vyspeli intruktori (zoznam
in§truktorov musi organizécia pred zalatim odbornej praxe odsihlasit so $kolou podla
podmienok dohodnutych v tejto zmhuve),

umoznit’ pristup zéstupcom $koly (kontakinym osobam) na prevadzku za widelom kontroly
vykonavania odbornej praxe #akov,

vytvarat’ pracovné, hygienické a zdkladné podmienky BOZP pre Ziakov vykonavajucich
odbornil prax,

nenechévat’ #jakov na pracovisku bez dozoru zodpovedného pracovnika,

prebrat’ Giplni zodpovednost’ za bezpeSnost' Ziakov pri preprave dopravnym prostriedkom
pocas odbornej praxe,

evidovat’ dochédzku Ziakov na pracovisko na predpisanom tladive a po skonleni praxe ju
potvrdit’ podpisom zodpovedného zamestnanca,

doklady, tykajice sa Ziaka, na poZiadanie predloZit’ zodpovednému pracovnikovi Skoly pri
kontrole Ziaka na pracovisku,

pisomne zhodnotit’ Ziaka z praxe na zdver kaZdého polroka,

plnit d’alfie povinnosti, ktoré pre fiu vyplyvaji zo vieobecne zéviznych pravaych
predpisov v spojeni so zabezpefenim a vykonom odbornej praxe Ziakov a z tejto zmluvy.

3.2 Skola sa Zavizuje, najmi:

a)
b)

c)
d

€)
f)
g
h)
i)
)
k)

ako vzdeldvacia indtiticia zabezpefovat' vychovno-vzdeldvaci proces a v sdinnosti
§ organizaciou zabezpetit’ riadny vykon odbornej praxe na pracovisku,

vypracovat’ pedagogickit dokumentdciu pre riadny vykon odbornej praxe (uéebné osnovy,
hodnotiace harky, evidencia dochédzky, zdznam BOZP a pod.),

vypracovat a aktualizovat’ menny zoznam ¥iakov, ktori sa odbornej praxe zigastiiuji,
zabezpeCit' a uréit’ pre odborni prax kontakiné osoby pre informadny styk s organizacion vo
veci vikonu odbornej praxe,

vopred dohodnit’ a odsthlasit’ s organizéciou zoznam inStruktorov aich sposobilost pre
vedenie odbornej praxe na pracovisku,

zabezpefovat' vzijomni komunikativnost’ ainformovanost vo vzfahu Skola — Ziak -
organizicia,

poucit’ Ziakov o podmijenkach vykondvania odbornej praxe, o re¥pektovani pokynov
zodpovedného zamestnanca podniku a o poZiadavkach na précu, ktord budii vykonévat podas
odbornej praxe,

upozornit’ Ziakov, Ze Uidaje ziskané v organizicii m6%u pouZit’ len na vyudovacie udely,
zabezpelit' konzulticie Ziakov podfa vopred vypracovaného planu konzultdcif a terminy
konzultécii hl4sit’ na pracovisku,

oboznamit' organizdciu s pldnom exkurzi{ aostatnych akcii, ktoré sa organizuji na
teoretickom vyudovani,

plnit' dalSie povinnosti, ktoré pre -fiu vyplyvaji zo vSeobecne ziviiznych pravnych
predpisov v spojent so zabezpedenim a vikonom odbornej praxe Fiakov a z tejto zmluvy.

Clénok 4
Menny zoznam Ziakov a pedagogickd dokumentdcia

1. Menny zoznam Ziakov, ktori sa ziastiiuji odbornej praxe vyhotovuje $kola a tvori prilohu &. 1
tejto zmluvy. :

2. Menné zoznamy Ziakov spolu s pedagogickou dokumenticiou predkladé stredns $kola
organizacii (inStruktorom) najmenej 2 dni pred zalatim praxe, Pedagogick4d dokumentécia sa
stava suCastou tejto zmluvy a tvoria ju: ulebné osnovy, evidencia dochddzky, hodnotenie Ziaka
a zaznam bezpelnosti prace.

3. Skola sa zavizuje odvolat’ ¥iaka z vykonu odbornej praxe pokial’ 0 to organizicia pisomne poZiada
s preukézanym od6vodnenim pre zIi pracovnii moralku Ziaka.




Clinok 5
Instruktori odbornej praxe

Indtruktor je fyzickd osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktické vyufovanie na
pracovisku zamestnévatel'a.

In3truktorom mdéZe byt len osoba odborne vyspeld, osvedlend, tresine bezihonna aktord je
svojim konanim schopné zabezpedit' rozvoj zru€nosti a moralnych viastnostf Ziakov. InStruktor
musi mat’ odborni spdsobilost’ alebo sposobilost’ na vykon povolania a odbornych Cinnosti, na
ktoré sa Ziak pripravuje, potvrdenie o odbornej spdsobilosti udelené prislunou stavovskou
organizéciou alebo profesijnou organizéciou, odborni prax najmenej tri roky a stupef jeho
vzdelania musi byt zhodny alebo vyS§{ ako stupeii vzdelania, ktory Ziak ziska absolvovanim
posiedného roénika $tadia.

Organizécia sa zavézuje zabezpedit' inftruktorov v zmysle § 22 zdkona &. 61/2015 Z. z. a vyhotovi
menny zoznam 0s0b, ktoré organizacia zabezpedi ako indtruktorov pre odborni prax Ziakov
a tento predloZi na odsihlasenie $kole pred podpisanim zmluvy, Menny zoznam in3truktorov
a suhlas koly s ustanovenim tychto 0sdb do funkcie inStruktorov (vratane ich zmien a dopinkov)
sa stane stCast'ou tejto zmluvy — priloha ¢&. 2.

Indtruktor je povinny zabezpelit', aby odborna prax prebichala v silade s uSebnymi osnovami a
usmerneniami kontakinej osoby, ktorej poskytuje informéacie o Cinnosti, ktori Zak podas

-praktického vyulovania vykonaval a o jeho spravani.

V pripade, #e zakychkolvek dévodov d6jde k ukonéeniu vykonévania in$truktorskej &innosti
niektorym z in§truktorov, organizicia je povinna tohto nahradit’ inym inStruktorom, ktory bude
spltiat’ podmienky uvedené v tejto zmluve.

Clinok 6
Pracovné podmienky

Vyu€ovanic odbormnej praxe Ziakov druhého roénika v jednom vyuéovacdm dni trva Sest
vyu€ovacich hodin, treticho a $tvrtého ro8nika sedem vyudovacich hodin (1 vyu€ovacia hodina =
60 minat). Do dizky vyuéovameho dita na pracoviskdch sa zapotitava aj dizka prestavky 30 minut,
ktora je poskytnutd Ziakom v Case, kedy je na prestavke aj inStruktor Ziaka.

Organizécia sa zavizuje zabezpetit, aby pracovné podmienky Ziakov Skoly poCas odbornej praxe
podla tejto zmluvy boli vsiulade s platnou leglslatwou MS8VVaS SR a Zakonnikom préce
v platnom znenf, ktoré upravuji pracovny &as, &as odpodinku, bezpetnost’ a ochranu zdravia pri
préci, starostlivost’ o zamestnanca a pracovné podmienky Zien a mladistvych, ak neustanovuje tito
zmluva vyslovene inak.

Organizécia sa zaviizuje poskytnat Ziakom $koly vykondvajicim u nej odborné prax podla tejto
zmluvy mo#nost’ stravovania za ihradu.

Pracovné pombcky a prostriedky Ziakovi vpripade potreby poskytuje organizicia na svoje
néklady.

Clanok 7
Hygienické podmienky

Organizacia sa zavizuje zabezpedit, aby hygienické podmienky pri v&kone odbornej praxe podla
tejto zmluvy boli vsulade s poZiadavkami a vieobecne zavaznyml prévuymi predpismi na
hygienu préce.

Organizécia sa zavizuje poskytnit’ Ziakom odbornej praxe vhodné priestory na uloZenie civilné¢ho
olatenia, ako aj poskytnit’ im zdkladné hygienické prostriedky.

Organizacia tymto berie na vedomie, Ze §kola je povinna uviest pracovisko / prevadzku, v ktorej
sa uskutodtiuje odbornd prax v zozname pracovisk pre dany ¥kolsky rok, dalej predkladanom na

Regionélny trad verejného zdravotnictva,



Clanok 8
Zakladné podmienky BOZP

Organizicia sa zavézuje organizovat' Sinnosti v rdmci odbornej praxe na svojich pracoviskach /
prevadzkach v siilade s poZiadavkami vieobecne zdvéznych pravnych predpisov na bezpe€nost’
a ochranu zdravia pri praci.

Pred zaliatkom price obozndmi zodpovedny zamestnanec organizicie Ziakov so zékladnymi
otdzkami BOZP, preukazatel'ne vykond prefkolenie Ziakov $koly o otdzkach BOZP na podmienky
pracoviska (zépis v zdzname bezpednosti price).

Organizicia sa zavdzuje postupovat’ pri evidencii, registrécii a hldseni pracovnych arazov v sttlade
s platnymni vieobecne zaviznymi pravnymi predpismi.

Skola je povinnd preukazne oboznamit iakov o povinnosti hlasenia ka¥dého tirazn na prevadzke
organizécie.

Ziaci moézu vykondvat len préce, ktoré im nie s zak4zané a ktorymi boli poveren{ in§truktorom.

Clanok 9
Finan¢né zabezpedenie

Zmluvné strany sa dohodli, Ze organizicia neplati finanény prispevok Zkole ani iakom,

Clanok 10
Osobitné dojednania

Skola sa zaviizuje pred zafiatkom vykonu odbornej praxe poudit Fakov o ochrane majetku
a o nsledkoch v pripade porudenia povinnosti k ochrane majetku a o zodpovednosti za ¥kodu
spdsobent pri odbornej praxi.

Organizicia sa zavdzuje po skondeni odbomej praxe predloZif hodnotenie Ziaka a evidenciu
dochédzky do $koly do 2 dni.

Oprévneny zastupca Skoly modZe vykondvat' kontrolu vykonu odborného vycviku podla tejto
zmluvy na pracovisku/prevadzke organizacie. Organizécia sa zavizuje takdto kontrolu umoznit’.
Zmluvné strany sa zavazujli vzdjomne sa véas informovat’ o vietkych skutodnostiach tykajucich sa
realizécie tejto zmluvy.

Organizécia beriec na vedomie, Ze §kola je povinna poskytnit’ rovnopis zmluvy o poskytovanf
praktického vyufovania svojmu zriadovatePovi azdroveil je §kola povinnd uviest
pracovisko/prevadzku, vktorej sa odborny vycvik/odbormad prax uskutolfiuje v zozname
pracovisk, ktory predkladd na Regiondlny trad verejného zdravotnictva.

Zamestnévatel’ ~ organizicia— najneskor do 15 dni odo diia wzatvorenia zmluvy o poskytovani
praktického vyudovania pisomne oznédmi jej uzatvorenie prislu¥nej stavovskej organizécii alebo
prisludnej profesijnej organizécii. Rovnako postupuje zamestnavatel aj vtedy, ak doslo
k ukon€eniu zmluvy o poskytovani praktického vyudovania — v zmysle zédkona NR SR &. 61/2015
Z.z. o odbornom vzdeldvani a priprave a o zmene a doplnenf niektorych zdkonov.

Clanok 11
Kontaktné osoby

Zmluvné strany sa dohodli, Ze beZni realizaciu tejto zmluvy budi zabezpedovat’ prostrednictvom
kontaktnych os6b. Kontaktné osoby viak nie st opravnené na zmenu ani skonfenie tejto zmluvy.
Kontaktnou osobou za $kolu je Skolou urdeny uditel’ odbornej praxe. Kontaktnou osobou za
organizaciu si organiziciou urfeni inStruktori odbornej praxe. Kontakiné adresy (vratane
telefénnych Cisiel) si zmluvné strany vzijomne poskytli pri podpise tejto zmluvy a nasledne pri
kazdej ich zmene. Zoznam kontaktnych osdb tvori prilohu &. 2 k tejto zmluve.

Zmluvné strany sa zavizuji vzajomne sa véas informovat’ o zmene kontakinej osoby &i kontaktnej
adresy.




Clanok 12
Trvanie zmluvy

Této zmluva sa uzatvéra na obdobie §kolského roka 2017/2018 — od 4.9.2017 do 30.6.2018.

Tuto zmluvu mo#no pred uplynutim doby uvedenej vods. 1 kedykolvek skonéit’ pisomnou

dohodou zmluvnych stran.

KaZda zo zmluvnych stran mdZe od tejto zmluvy odstipit’ v pripade:

a) Ze druhd zmluvnéd strana zdvaZnym spdsobom porudf niektord svoju povinnost
vyplyvajicu zo zmluvy, Za zévaZné porufenie sa povaZuje porusenie povinnosti
uvedené v &l. 3 ods. 3.1 a 3. 2 tejto zmluvy, alebo

b) Ze druhd zmluvnd strana opakovane poru¥i akdkolvek svoju povinnost vyplyvajicu
ztejto zmluvy (nemusi to byt poruenie len tej istej povinnosti), hoci bola na
predchadzajice porusenie povinnosti pisomne upozomend, alebo

¢) v pripadoch ustanovenych vicobecne zaviznymi predpismi.

Vypovedna lehota je najmenej 1 mesiac.

Odstipenie musi byt pisomné a musi byt doruéené druhej zmluvnej strane, inak je neplatné
a neudinné. Pisomnost sa povazuje za dorudent, len &o ju druh4 strana prevezme alebo len &o ju
poSta vratila ako nedoru€itelmi, alebo ak dorudenie pisommosti bolo zmarené konanim alebo
opomenutim druhej strany, alebo ak ju zmluvna strana odmietne prevziat. Usinky odsttipenia
nastant ku diiu doru€enia pisomnosti o odstipeni druhej zmluvnej strane.

Clanok 13
Zévereéné ustanovenie

Této zmluva sa vyhotovuje v troch exemplaroch, z ktorych kaZda zo zmluvnych stran obdr#i po
jednom. Jedno vyhotovenie zmluvy §kola predklada svojmu zriad’ovatel'ovi.

Zmluvné strany sa dohodli riedit’ sporné otézky, ktoré vznikni v priebehu odbornej praxe,
prednostne spolotnym jednanim vedenym vél'ou po spoloénej dohode.

V pripade, Ze by sa niektoré z ustanoveni tejto zmluvy ukézalo neplatnym, zavizujii sa obe
zmluvné strany nahradit’ také ustanovenie ustanovenim platnym, ktoré bude najlep¥ie zodpovedat’
ulelu tejto zmluvy a v6li zmluvnych stran vyjadrenej pri jej uzavreti.

Tito zmluvu moZno menit & dopliaf’ len pfsomnou dohodou oboch zmluvnych stran, inak su
zmeny &1 doplnky neplatné a netiinné.

Zéstupcovia  oboch zmluvnych strén vyhlasuji, Ze si tito zmluvu pozome preditali a s jej
obsahom sthlasia, pretoZe je prejavom ich siobodnej a vaZnej vole. Na dokaz toho k nej prip4jajua
svoje viastnoruéné podpisy.

v Ziline diia 23.08.2017

organizicia Skola



Priloha €. 1 k Zmluve £.031
Zoznam Ziakov SOS podnikania, Sasinkova 45, 010 01 Zilina
na odbornt prax pre §kolsky rok 2017/2018

Miesto pracoviska: CAMPING Bela, s.r.o0., , Oslobodenia 183, 613 05 Bel4 - Nizné Kamence

Epy

trieda studijny odbor termin vykondvania potet hodin denne priezvisko a meno Ziaka
odbornej praxe
ILSA 6405 K parny tyZdefi — pondelok, 6 (z toho 30 min. 01 | MaZgitova Lea
pracovnik marketingu | utorok prestavka)

Priloha €. 2 k Zmluve €. 031
Zoznam kontaktnych os6b pre Skolskyrok 2017/2018
Zoznam kontaktnych osob
Za skolu:
e Ing. Olga Sutékova (041/5622493, sutakova@sospza.sk ) ... (podpis)

Z.a organiziciu (instruktori):

Micsto pracoviska:
CAMPING Bela, s.r.0., , Oslobodenia 183, 013 05 Bela - NiZné Kamence
Osveddenie sposobilosti instruktora
V zmysle zdkona NR SR ¢&. 61/2015 Z. z. o odbornom vzdelavani a priprave § 22 inStruktor je
fyzicka osoba, pod vedenim ktorej Ziak vykondva praktické vyu€ovanie na pracovisku zamestnavatela
alebo na pracovisku praktického vyucovania, ak
v je v pracovnopravnom vztahu so zamestnivatefom alebo je zamestnivatelom, ktory je
samostatne zérobkovo &inn4 osoba,
v dosiahla najmene;
- stredné odborné vzdelanie v prislusnom uéebnom odbore alebo v pribuznom uéebnom
odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje,
- uplné stredné odborné vzdelanie v prislunom $tudijnom odbore alebo v pribuznom
$tudijnom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje, alebo
- vysSie odbomé vzdelanie v prislunom S$tudiinom odbore alebo v pribuznom
$tudijnom odbore, v ktorom sa Ziak pripravuje,
v" vykonévala najmenej tri roky povolanie alebo odborné &innosti v rozsahu vzdeldvacich
§tandardov pre prisu$ny $tudijny odbor alebo v rozsahu vzdelavacich Standardov pre prisluiny
uéebny odbor, v ktorom sa Ziak pripravuje, ,
v' m4 preukaz alebo iny doklad preukazujici odbornti spdsobilost, ak sa na vykon prislu¥ného
povolania takato odbornd sposobilost’ vyZaduje a
v' ma4 potvrdenie o absolvovani pripravy ingtruktora vydané prislu¥nou stavovskou organizaciou
alebo prisluinou profesijnou organizaciou .

Intruktor tito odbornt spdsobilost’ dosvedCuje svojim podpisom.

e Cyril Matejov ( 0905 742 514) .. (podpis)
V Ziline dila 23.8.2017

qrid

gkola




